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Anexo 3 

Oficina de Expressões   

Questionário aos Formandos 

 
1 – Sexo 

□ Masculino   

□ Feminino 

 

2 – Idade: _________anos. 

 

3- Tempo de Serviço: ________anos. 

 

4- Como obteve conhecimento desta Formação? 

• Informações obtidas no seu local de trabalho 

• Através de outros colegas 

• Na plataforma do Agrupamento 

• Outra situação 

Qual?_______________________________________________________
____________________________________________ 

 

 

5- Qual foi a principal razão que o motivou a frequentar esta Formação? 

• Necessidade de aprofundamento de conhecimentos 

• Necessidade de obtenção de créditos 

• Necessidade de conhecer outras formas de trabalhar e intervir 

• Outra razão 

Qual?_______________________________________________________
____________________________________________ 

 



6- Qual o principal motivo que o (a) motivou a escolher esta Formação? 

• Interesse pelo tema 

• Necessidade de informação nesta área 

• Outra razão 

Qual? 
______________________________________________________________
_________________________________________________ 

 

7- No que concerne à Formação, indique se considera 
adequado ou não adequado: 

 

• A documentação utilizada 

• A metodologia adoptada 

• O material didáctico utilizado 

• O recurso a equipamentos e meios audiovisuais  

• As condições em que decorreu a Formação 

• O modo como os Formadores apresentaram os 
temas 

 

 

8- Relativamente ao formador classifique: 

Formador Insuficiente Suficiente Bom  Muito 
Bom 

Soube motivar os participantes     

Foi claro nas intervenções     

Conseguiu a participação de todos os 
elementos 

    

Respondeu às questões colocadas     

Ritmo imposto à sessão     

 

 

Adequado Não 
adequado 

  

  

  

  

  

  



 

8.1- Sugestões para a melhoria de futuras formações: 

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________ 

 

9- Como avalia a pertinência da temática focada nesta Formação? 

• Muito pertinente 

• Pertinente 

• Pouco pertinente 

• Nada pertinente 

 

 

9.1- Justifique a sua opinião 

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________ 

 

 

10- Como classifica a pertinência da Formação quanto: 

 

 

• Calendarização da Formação 

• O horário da Formação 

 

 

11- A Formação correspondeu aos seus interesses e expectativas? 

• Sim 

• Não 

• Não sei 

Oportuno Não oportuno 

  

  



11.1 – Justifique a sua 
opinião_________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
______________________________________________ 

12- Após a finalização desta Formação, como avalia o seu grau de satisfação 
relativamente: 

 

• À actualização de conhecimentos 

• Ao desempenho pessoal e cultural 

• À capacidade de reflexão crítica 

• À troca de experiências e saberes 

• Ao alargamento de contactos 
pessoais/profissionais 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Satisfeito Não 
satisfeito 

  

  

  

  



Anexo 4 

 

1. APRENDIZAGEM                                    Insuficiente       Suficiente           Bom             Muito Bom

  

 Compreensão de conhecimentos  

 

 Aquisição de conhecimentos 

 

 Aplicação de conhecimentos 

2. ATITUDE DO FORMANDO 

 Assiduidade        

 

 Interesse 

 

 Participação 

 

 Sociabilidade 

 

3.APRECIAÇÃO GLOBAL 

3.1. Refira-se, se achar conveniente, aos aspectos mais positivos desta Formação. 

3.2. Gostaríamos que nos sugerisse qual/quais o (os) aspecto (s) que pode (m) ser 

melhorado (s), no âmbito desta ou de futuras Formações. 

 

Data: ___/___/___  ASSINATURA: ___________________________________ 

OFICINA DE EXPRESSÕES 

AVALIAÇÃO DE RESULTADOS/RELATÓRIO INDIVIDUAL POR FORMANDO 

FORMANDO: _______________________________________________________________ 

Nota: A elaborar pelo formador 



 

 

Anexo 5 

 

Registo Reflexivo de Interpelação à Prática Pedagógica 

 

 

Identifique e narre um caso concreto que tenha acontecido consigo no 
exercício profissional, que tenha exigido decisões relacionadas com a utilização 
das Expressões 

 

A) Descreva o acontecimento, em breves palavras, com base nestes tópicos: 

1. Narração dos factos; 
2. Identificação dos dados relevantes dos factos; 
3. Identificar a natureza do problema (ou problemas) 
4. Identificar os afectados pelo problema e os motivos das suas acções; 
5. Enumerar as alternativas então possíveis da resolução do problema 
ocorrido;  

6. Considerações sobre as dificuldades de intervenção com as alternativas 
apresentadas. 

 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

 



B) Que decisão tomou? 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 

C) Que valores estiveram na base da sua decisão? Enuncie-os. 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Anexo 6 

 

OFICINA DE EXPRESSÕES                                                                     Data: ____/____/____ 

REGISTO DE PRESENÇAS 

NOME DO FORMANDO RÚBRICA 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 



 

Anexo 7 

 

OFICINA DE EXPRESSÕES     Registo de sumários 

 

DATA HORÁRIO SUMÁRIO  FORMADOR 

     Das 

_____ 

ÀS 

_____ 

 

 

 

 

 Das 

_____ 

às 

_____ 

  

 Das 

_____ 

às 

_____ 

  

 Das 

_____ 

às 

_____ 

  

 Das 

_____ 

às 

_____ 

  

 

 

 



 

Anexo 8 

 

OFICINA DE EXPRESSÕES                                          Data: ____/____/____ 

 

              CRONOGRAMA 

 

 

 

 

 

DIA HORA ACTIVIDADES FORMADOR SALA 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Anexo 9 

 

 

 

 

OFICINA DE EXPRESSÕES    Requisição de material  

 

 

 

 

 Requisita-se o seguinte material: 

_________________________________________ 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

____________________________necessário para o dia 

__________________________________     às ______h______m 

 

 

Assinatura_____________________________________________ Data: ___/___/___ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Anexo 10 

Instrumento de Avaliação da Interpelação à Prática 
Pedagógica 

 

Formando: _____________________________________________________ 

Indicadores (a definir após o resultado do DNF) 1 2 3 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Médias    

Classificação final  

Formadores: 

 

1- Sim 

2- Não 

3-  Não refere 

 

 

 

 



 

Anexo 11 

 

Instrumento da Avaliação da mudança de 
comportamentos na Prática Pedagógica 

(Avaliação dos efeitos) 

 

Formando: _____________________________________________________ 

Indicadores (a definir após o resultado do DNF) 1 2 3 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Médias    

Classificação final  

Formadores: 

 

1- Sim 

2- Não 

3-  Não refere 
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